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序

为帮助奥地利公民、外国企业家以及投资者在奥地利设立公司，我们编写了这本手册。本手册将围绕该主题提供基

础性信息，以便于有此意向者与他们的法律或税务顾问做进一步探讨。

手册的第一部分介绍了奥地利法律体系下经营企业的多种公司形式，以及在奥地利设立分公司的备选方案。我们将

概述法律实体和分公司的组建规则。奥地利的有限责任公司（简称GmbH）是目前奥地利企业家和外国投资者最常采

用的公司形式。鉴于实际操作上的重要意义，我们将对这一公司形式做详细介绍。

我们还将探讨一些实务性的问题，例如：如何在奥地利租赁经营场所或购买地产，包括外国人购买地产的问题，以

及劳动法和外国人就业的相关问题。手册中还将涉及必要的许可和执照，以及税法的内容。此外，股权、债务融资（如

向奥地利子公司发放贷款等）以及外汇法等相关事宜，我们也会进行简要探讨。

通过并购交易收购已经存在的业务，也是建立业务存在的一种可能。因此我们将介绍这种情况。

印发本手册的目的是为读者提供相关事宜宽泛和概括性的介绍，在可行性和实务方面无法对所有相关详情做深入

论述。因此在有些情况下我们只能给出一般性的说明，在某些方面可能不完全准确。 

本手册不能替代作为决策重要依据的专业性和定制化意见与论述。如果您有这方面的需要，我们十分乐意为您提

供协助。

2018年1月于维也纳

Johannes Reich-Rohrwig 教授、博士、律师
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免费获取本手册的完整内容，敬请联系：

奥地利商务署中国办公室
电话：+86 21 6289 7123
邮箱：shanshan.wu@advantageaustria.org



奥地利联络方式：
A-1010 Vienna, Opernring 3
电话：+43 (0)1 588 58-0
传真：+43 (0)1 586 86 59
邮箱：office@aba.gv.at
网址：www.investinaustria.at

中国联络方式：
上海市南京西路1376号上海商城西峰514室
电话：+86 21 6289 7123
传真：+86 21 6289 7122
邮箱：shanshan.wu@advantageaustria.org
网址：www.investinaustria.cn

CMS Reich-Rohrwig Hainz Rechtsanwälte GmbH
A-1010 Wien, Gauermanngasse 2
电话：+43 1 40443 0
传真：+43 1 40443 90000
邮件：vienna@cms-rrh.com
cms.law


